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مجازدولت،ایراناسلامیجمهوریفرهنگیواجتماعیاقتصادی،توسعهسومبرنامه‌قانون90مادهمفادبراساس•
چارچوبدررابانکینظامصخاانضباطیو،‌استخدامیاداریضوابطودستورالعمل‌هاآیین‌نامه‌ها،تاشد

براساسیبانک‌سیستمفعالیتکردنرقابتیوخدماتارائهکیفیتبهبودوتوسعهجهتدروهابانکاساسنامه‌های
.نمایداجراءورساندهبه‌تصویبکشوراستخدامیواداریامورسازمانوبانکهاعمومیمجمعمشترکپیشنهاد

واهرفتأمینمنظوربهگردیدمقرردولتیبانکینظاماستخدامینامهآئین26مادهمفادبراساسراستاهمیندر•
صندوقازرداریببهرهوتشکیلنحوهکه‌گرددتشکیلآتیهتأمینورفاهصندوقنامبهصندوقیبانک،کارکنانآتیه
.می‌رسدبانکمدیرههیأتتصویببهکهبودخواهددستورالعملیموجببه

ادارهدر1۳۸۳سالدرکشاورزیبانککارکنانآتیهتامینورفاهصندوقمذکورقانونیمفادموجببهروایناز•
.استرسیدهثبتبه1۷۴6۸شمارهطیتهرانهایشرکتثبت

.استبازرسانو(عضوسه)عاملهیئتومدیرعامل،(عضوهفت)امناءهیئتشاملصندوقارکان•

۳



وتادهازکاراف،بازنشستهشاغل،ازاعم)کشاورزیبانککارکنانبهتامینیورفاهیخدماتارائهاساسنامه،2مادهطبقموسسهفعالیتموضوع•
ازکار،ستهبازنشکارکنانبهمعیشتیهزینهکمکاعطای-بازنشستگیویژهپاداش)مربوطهمقرراتومالیمنابعحدوددر(بگیروظیفه
خدماتکلیهارائه-کارکنانرفاهیتسهیلاتوبلاعوضهایکمکاعطای–خاکسپاریمراسمهزینهکمکاعطای-بگیروظیفهوافتاده
گیزندبرناخوشایندومترقبهغیرحوادثازناشیخسارتتأمین-آنهاهایخانوادهوعضونقصدارایوازکارافتادهکارکنانبهرفاهی

.شدهفوتبازنشستهوشاغلکارکنانضروریومسکن،تعمیراتتسهیلاتانواعبدهیماندهتسویه–کارکنان
.صندوقآتیتعهداتبرایمالیبازدهیافزایشمنظوربهگذاریسرمایهنوعهرانجام•
.حقوقییاوحقیقیشخصهریادولتازغیرنقدیونقدیهدایایوکمکاخذ •
.بانکبامرتبطاداراتومراجعهایحمایتسایرومالیمنابعوتسهیلاتاخذ•
.اساسنامهاهدافچارچوبدرمجازهایفعالیتسایر•

ر‌بهتچشم‌انداز‌صندوق‌رفاه‌و‌تامین‌آتیه‌کارکنان‌بانک‌کشاورزی،‌ایجاد‌ارزش‌آفرینی‌و‌افزایش‌بهره‌وری‌منابع‌صندوق‌به‌منظور‌ارائه‌خدمات‌

.به‌اعضای‌صندوق‌می‌باشد
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شاغلین بازنشسته وظیفه‌بگیران از‌کار‌افتاده
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تعداد کل پرسنل
25،536
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1۴01سال‌ 1۴02سال‌ 1۴0۳سال‌ 1۴0۴سال‌ 1۴05سال‌

تعداد‌شاغل 14,732 13,539 13,328 12,763 12,263

تعداد‌بازنشسته 10,721 11,914 12,125 12,690 13,190

تعداد‌شاغل تعداد‌بازنشسته



۷

خدمات‌قابل‌ارائهردیفحوزه

رفاهیات

پرداخت‌حق‌رفاه1
کمک‌هزینه‌فوق‌العاده‌معیشتی2
کمک‌هزینه‌ترحیم۳
کمک‌هزینه‌بازنشستگی۴
کمک‌و‌اعانات5
هزینه‌کفن‌و‌دفن6
شورای‌همیاری۷

بیمه‌های‌شش‌گانه

عمر‌و‌حوادث‌اجباری‌کارکنان۸
عمر‌و‌حوادث‌اختیاری‌کارکنان9
عمر‌و‌حوادث‌خانواده10
بیمه‌منازل‌مسکونی11
کسر‌از‌صندوق‌مسئولین‌باجه12
تکمیلی‌درمان‌فرزندان‌خارج‌از‌تحت‌تکفل1۳

تسهیلات
سروش‌مهر1۴

ضروری‌کوتاه‌مدت15

تضمین‌تسهیلات16

تضمین‌فک‌رهن‌منازل‌مسکونی‌کارکنان‌شاغل1۷

فرم‌تقسیم‌سرمایه1۸

خدمات‌رفاهی‌به‌فرزندان‌همکاران‌از‌طریق‌مهدکودک19



۸

1۴01مصارف‌صندوق‌در‌سال‌
1,۴۳۳,0۳5کمک‌هزینه‌معیشتی

591,0۸1کمک‌هزینه‌معیشتی‌فوق‌العاده
6,000کمک‌هزینه‌ترحیم‌و‌تکریم‌کارکنان
۴6,162کمک‌هزینه‌پاداش‌بازنشستگی

۴۸5کمک‌و‌اعانات
26,0۳5سایر‌هزینه‌های‌فروش،‌اداری‌و‌عمومی

1۸هزینه‌خدمات‌رفاهی
90,۷۴6سهم‌صندوق%‌۳0هزینه‌بیمه‌

2,19۳,562(خروجی)جمع‌مصارف

منابع‌صندوق‌از‌محل‌تأمین‌حق‌رفاه‌کارکنان

2,195,۳۷۸حق‌رفاه‌کارکنان

مبالغ‌میلیون‌ریال‌



مبالغ‌میلیون‌ریال‌
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نوع‌تسهیلاتردیف
ی‌تعدادتسهیلات‌پرداخت
بازنشستگان‌و‌وظیفه

بگیران

مبلغ‌
تسهیلات

تی‌تعداد‌تسهیلات‌پرداخ
جمع‌مبالغجمع‌تعدادتمبلغ‌تسهیلاشاغلین

 711,900 3,280 198,880 912 513,020 2,368ازدواج1

 124,630 768 41,300 246 83,330 522درمان2

 226,140 3,218 50,320 723 175,820 2,495تحصیلی3

 484,450 8,145 0 0 484,450 8,145معیشتی4

5
خسارت‌سیل‌و‌

 58,070 524 39,270 354 18,800 170زلزله

 2,490 22 800 2 1,690 20همیاری6

 330,570 2,237 1,277,110 13,720جمع

15,957 

بازنشسته%   : 86 1,607,680

شاغل%      : 14
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گزارش‌پرداخت‌تسهیلات

مبلغتعدادسال‌مالیردیف

11۳96۳20۷2,۸19

21۳9۷2۷25۸,5۷9

۳1۳9۸2۴۸5۸,91۸

۴1۳992۸۳90,۷۴0

51۴002۳9۷6,660

61۴01۳691۴1,9۴0

۷1۴022۷۴11۴,۷60

2،00561۴,۴16مجموع

مبالغ‌میلیون‌ریال‌
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درصد‌خسارتمبلغ‌خسارت‌پرداخت‌شدهتعداد‌افراد‌فوت‌شده‌در‌هزار29مبلغ‌حق‌بیمه‌قرارداد‌بیمهردیف
121,199126نفر۸۳۷۷تسهیلات‌مرابحه‌معیشتی‌به‌تعداد‌1

29،۴122۳ 6,333۷نفر۴۳6تسهیلات‌مرابحه‌معیشتی‌به‌تعداد‌2

6740نفر۴9تسهیلات‌مرابحه‌معیشتی‌به‌تعداد‌3

128,2071۳۳جمع‌کل

درصد‌خسارتمبلغ‌خسارتحق‌بیمه‌هاتعداد‌بیمه‌شدگانشرحردیف
22،56۸2۴،۸0021،150۸5عمر‌وحوادث‌اجباری‌کارکنان1
22،56۸2۸5،۳۳22۸2،01299عمر‌و‌حوادث‌اختیاری‌کارکنان2
۴۸،61۳۳1،52۳۸،۴00۳9عمر‌و‌حوادث‌خانواده3
21،21۷65،۴۳1۳2،5۳550بیمه‌منازل‌مسکونی4
2،۸295،۷۳۷2،269۴0بیمه‌کسر‌از‌صندوق‌مسئولین‌باجه5

6
بیمه‌تکمیلی‌‌درمان‌فرزندان‌خارج‌از‌تحت‌

۳،۴6۴5۳،۴066۳،1۴۳11۸تکفل

121،259۴66،2۳0۴09،510۸۸جمع‌کل

مبالغ‌میلیون‌ریال‌حق‌بیمه‌ها‌و‌خسارت‌بیمه‌های‌شش‌گانه‌کارکنان-1

1۴01بیمه‌عمر‌مانده‌بدهکار‌تسهیلات‌بازنشستگان‌و‌وظیفه‌بگیران‌در‌سال‌-2



حق‌بیمه‌ها‌و‌خسارت‌بیمه‌های‌شش‌گانه‌کارکنان-1

1۴02بیمه‌عمر‌مانده‌بدهکار‌تسهیلات‌بازنشستگان‌و‌وظیفه‌بگیران‌در‌سال‌-2

12

درصد‌خسارتمبلغ‌خسارتحق‌بیمه‌هاتعداد‌بیمه‌شدگانشرحردیف

2۳،02626،۸16۸،۷91۳۳عمر‌وحوادث‌اجباری‌کارکنان1

2۳،0262۸2،992106،196۳۸عمر‌و‌حوادث‌اختیاری‌کارکنان2
۳۳،269۴2،۷۴55،۴001۳عمر‌و‌حوادث‌خانواده3
21،۳911۳9،59۷۴0،99029بیمه‌منازل‌مسکونی4

2،۷226،5۳۳1،9۸2۳0بیمه‌کسر‌از‌صندوق‌مسئولین‌باجه5

۳،۸۳۴9۸،25۷۸0،519۸2فلبیمه‌تکمیلی‌‌درمان‌فرزندان‌خارج‌از‌تحت‌تک6

10۷،26۸596،9۳92۴۳،۸۷9۴1جمع‌کل

درصد‌خسارتمبلغ‌خسارت‌پرداخت‌شدهمبلغ‌خسارت‌تعداد‌افراد‌فوت‌شدهدر‌هزار29مبلغ‌حق‌بیمه‌قرارداد‌بیمهردیف

1
۸،۳۷۷تسهیلات‌مرابحه‌معیشتی‌به‌تعداد‌

121،1991۷5نفر

۸۷،۷616۸،۸92۷۸
6،۳۳۳10نفر۴۳6تسهیلات‌مرابحه‌معیشتی‌به‌تعداد‌2

6۷۴0نفر۴9تسهیلات‌مرابحه‌معیشتی‌به‌تعداد‌3
12۸،20۷1۸5۸۷،۷616۸،۸92۷۸جمع‌کل

مبالغ‌میلیون‌ریال‌



(ریال1۸،92۸،000ریال‌به‌‌1۴،560،000ریال‌‌و‌سقف‌از‌11،۸۳0،000ریال‌به‌9،100،000کف‌از‌)1۴02افزایش‌کمک‌هزینه‌معیشتی‌در‌سال‌▪

(میلیارد‌ریال100حدود‌1۴02رقم‌سالانه‌در‌سال‌)از‌هزینه‌های‌حق‌بیمه‌عمر‌و‌حوادث‌اختیاری‌کارکنان‌توسط‌صندوق%‌۳0پرداخت‌▪

قبول‌تضمین‌تسهیلات‌مسکن‌کارکنان‌بازنشستگان▪

بررسی‌صورت‌های‌مالی‌هلدینگ‌و‌شرکت‌های‌زیرمجموعه▪

1۴01برگزاری‌جلسه‌هیأت‌امنا‌صندوق‌رفاه‌و‌تأمین‌آتیه‌به‌منظور‌بررسی‌صورت‌های‌مالی‌سال‌▪

ساماندهی‌امور‌مربوط‌به‌فناوری‌و‌سایت‌صندوق▪

ارائه‌طرح‌های‌تکمیلی‌برای‌افزایش‌سطح‌رفاه‌و‌معیشت‌اعضاء‌صندوق▪

برگزاری‌جلسه‌تعامل‌و‌پاسخگویی‌به‌اعضاء‌صندوق‌از‌طریق‌نمایندگان‌کانون‌بازنشستگان▪

قاء‌ت‌ارتتعامل‌و‌بررسی‌نحوه‌عملکرد‌صندوق‌رفاه‌و‌تأمین‌آتیه‌سایر‌بانک‌های‌دولتی‌به‌منظور‌بهره‌مندی‌از‌تجارب‌و‌دستاورد‌های‌مشترک‌در‌جه▪
عملکرد‌صندوق‌

بررسی‌طرح‌ها‌و‌زمینه‌های‌سرمایه‌گذاری‌با‌هدف‌افزایش‌ثروت‌و‌منابع‌صندوق▪

1۳



ایجاد‌و‌راه‌اندازی‌نهادهای‌جدید‌متناسب‌با‌نیاز‌روز‌و‌شرایط‌محیطی‌حاکم‌بر‌فعالیت‌صندوق-1

تعامل‌و‌تشکیل‌جلسه‌گفتگو‌با‌نمایندگان‌کانون‌های‌استانی‌به‌منظور‌تبیین‌فعالیت‌ها‌و‌اهداف‌صندوق-2

صندوقنظارت‌و‌کنترل‌بر‌هلدینگ‌و‌شرکت‌های‌زیر‌مجموعه‌به‌منظور‌افزایش‌بهره‌وری‌و‌سود‌دهی‌به‌منظور‌حفظ‌منافع‌ذینفعان‌-۳

انحلال‌و‌یا‌توقف‌فعالیت‌شرکت‌های‌زیان‌ده‌زیرمجموعه‌هلدینگ-۴

بازنگری‌آیین‌نامه‌ها‌و‌دستورالعمل‌های‌مربوطه‌مطابق‌با‌مفاد‌اساسنامه‌جدید‌صندوق-5

پی‌گیری‌دیون‌و‌وصول‌مطالبات‌صندوق-6

بازنگری‌در‌فعالیت‌ها‌و‌عملیات‌صندوق‌به‌منظور‌بهبود‌و‌توسعه‌خدمات‌قابل‌ارائه‌به‌اعضاء‌متناسب‌با‌شرایط‌و‌حمایت‌های‌بانک-۷

اصلاح‌نمودار‌سازمانی‌به‌منظور‌تسریع‌در‌انجام‌مسئولیت‌های‌صندوق-۸

وابستهکارگروه‌حسابرسی‌داخلی‌به‌منظور‌ارتقاء‌عملکرد‌و‌یا‌تعیین‌تکلیف‌شرکت‌های‌ایجاد‌-9

پرهیز‌از‌انجام‌هرگونه‌هزینه‌غیر‌ضرور‌در‌انجام‌اقدامات‌مربوط‌به‌صندوق‌رفاه-10

1۴
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